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	机械工程学院
	研究方向： 1、精密测量技术
	2、精度理论与质量工程
	研究方向： 1、复杂制造过程的智能装备
	2、机械故障诊断与模式识别
	研究方向： 1、复机器人学
	2、精密检测技术
	电子电气工程学院
	培养目标及就业前景：本专业培养热爱祖国，拥护中国共产党的领导，拥护社会主义制度，遵纪守法，品德良好，为社会主义建设服务，掌握社会保障领域理论与知识的高级专门人才。本学科培养的硕士研究生应达到下列要求：、掌握马列主义、毛泽东思想和邓小平理论和“三个代表”重要思想，自觉贯彻落实科学发展观，拥护党的基本路线，热爱祖国，遵纪守法，具有良好的道德品质和学术修养，具有较强的事业心、责任感和创新能力，愿为社会主义现代化建设事业服务。熟练掌握公共管理一级学科的基础理论，系统掌握社会保障专业知识，了解国内外社会保障...
	研究方向： 1、社会保障理论与国际比较研究
	化学化工学院
	材料工程学院
	培养目标及就业前景：本专业培养热爱祖国，拥护中国共产党的领导，拥护社会主义制度，遵纪守法，品德良好，为社会主义建设服务，掌握材料加工工程基础理论和专业知识的高层次专门人才。了解本学科的发展方向，能够熟练地运用材料加工工程的研究手段、测试技术和其它相关知识；具备从事本专业科学研究和解决工程应用问题的能力，能熟练运用一门外国语阅读本专业书刊，并能用外语撰写论文摘要。本学科主要培养在高等院校、科研单位以及企业等单位从事材料合成与制备、结构性能表征与评价、成形加工与应用（铸造、锻压、焊接、表面改性、材料制...
	汽车工程学院
	艺术设计学院
	航空运输学院
	服装学院
	城市轨道交通学院
	中法埃菲时装设计师学院
	社会科学学院
	高等职业技术学院

